
 

   

COMUNICADO 

DGTHSO-0045/2026 

A LA POBLACIÓN EN GENERAL 
 

El Ministerio de Trabajo, a través de la Dirección General de Trabajo, Higiene 

y Seguridad Ocupacional, en el marco del artículo 71.II de la Constitución 

Política del Estado, del artículo 96.I, incisos a) y j), y II del Decreto Supremo 

N° 5675, de 13 de agosto de 2026, y de la función de difusión de derechos 

laborales prevista en el apartado 8.6.1, numeral 2, del Manual de 

Organización y Funciones institucional, comunica: 

 

En cumplimiento del Decreto Supremo N° 27837, de 12 de noviembre de 

2004, que declara el Día Nacional de las Personas con Discapacidad y 

encarga al Ministerio de Trabajo su ejecución y cumplimiento, se establece 

tolerancia de media jornada laboral el jueves 15 de octubre de 2026 

para las trabajadoras y los trabajadores con discapacidad, a fin de participar 

en los actos conmemorativos. 

 

En el sector público, las unidades de Recursos Humanos aplicarán y 

supervisarán esta disposición. En el sector privado, su aplicación se 

adecuará por acuerdo entre partes, considerando las modalidades y 

horarios de trabajo. 

 

La Paz, 14 de octubre de 2026. 

 

 
 


