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f ; ituci ilica del Estado, establece que
Que, el Paragrafo 11, Articulo 103 de la Constitucién Politica de
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i6 3 i incorporar el
el Estado asumira como politica la implementacién de estra.t’egxasc (])jr?lx:nicaci gn.
conocimiento y aplicacién de nuevas tecnologias de informacion y

v i ite iti del
Que, los Numerales 3 y 4, Paragrafo I, Articulo 175 de la .Constlltumtor?b]i’g%:’)t;cze =
Estado, sefialan que las Ministras y Ministros de Estado, tleqenta a i Gl e
gestic'm, de la Administracién Publica en el ramo To;re:ponglel;ﬁ ;elymismo o e

i ambi ia; ra

administrativas en el ambito de su competencia; el Parag
establece que las Ministras y los Ministros de Estado, son responsables de los actos
de administracién adoptados en sus respectivas Carteras.

Que, el Articulo 6 de la Ley N° 1178 de 20 de julio de 1990 - Ley fle Ad‘n}mxstra}c%on y
Control Gubernamentales, modificado por el Paragrafo II de la Disposicién Adicional
. Segunda de la Ley N° 777, de Sistema de Planificacién Integral del Es,tado - SPIE,
. \ determina que el Sistema de Programaciéon de Operaciones, traducira los planes

estratégicos de cada entidad, concordantes con los planes generados por el Sistema
de Planificacion Integral del

Estado, en tareas especificas a ejecutar; en
procedimientos a emplear y en medios y recursos a utilizar, todo ello en funcién del

tiempo y del espacio. Determina que esta programacion sera de caracter integral,
incluyendo tanto las operaciones de funcionamiento como las de inversién.

Que, la Ley N° 164 de 08 de agosto de 2011, Ley General de Telecomunicaciones,
Tecnologias de Informacién y Comunicacioén, de acuerdo al Articulo 1, tiene por
objeto establecer el régimen general -de telecomunicaciones y tecnologias de
informacién y ‘comunicacién, del servicio postal y el sistema de regulacién, en
procura del vivir bien garantizando el derecho humano individual y ‘colectivo a la
comunicacién, con respeto a la pluralidad econémica, ‘social, Jjuridica, politica y
cultural de la totalidad de las bolivianas y los bolivianos, las naciones y pueblos
indigena originario campesinos,

y las comunidades interculturales y . afrobolivianas
del Estado Plurinacional de Bolivia.

Que, el Paragrafo I, Articulo 75
164, senala que el nivel central del Estado promueve ‘la incorporacién del Gobierno
Electrénico a los procedimientos gu , a la prestacién de sus servicios y
a la difusién de informacién, mediante una estrategia enfocada al servicio de la
poblacién; asimismo, el paragrafo 1, articulo 77 de la misma norma establece la
obligatoriedad para las entidades publicas de promover y priorizar el uso de Software
Libre y Estandares Abiertos, en el marco de la soberania y seguridad nacional.

Que, la'Ley N° 777 de 21 de enero de 2016 -
del Estado - SPIE

ue, el Decreto Supremo N°

1793 de 13 de noviembre de 2013, que aprueba el
Reglamento para el desarrollo de Tecnologias de Inform
implementacié

it vl o) - acioén y Comunjcaci('m, para la
on del Plan de Gobierno ectronico, sefiala en el Para rafo IV, Articulo

4 (PRINCIPIOS), que el Software a ser utilizado po ' . i

regirse por los siguientes principi

ci : Debe permitir al
: ¢ o}1y1 las aplicaciones
mformatxan o §oftwar_e que L}hhza, asegurando la independencia tecnologica del ﬁgq&
y la seguridad informatica del Estado; b) Seguridad informatica del é6dig6 fuente?™;
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.\ RESOLUCION/MmvisTERIAL N° 3 U 3D j 4 ‘g
o3 ABR. 2023

CONSIDERANDO:

~ Que, el Paragralo 11, Articulo 103 de la Constitucién Politica del .Estado, qstablece quc;
el Estado asumira como politica la implementacién de estra'tfaglas para incorporar ¢
conocimiento y aplicacién de nuevas tecnologias’de informacién y comunicacién.

Que, los Numerales 3 y 4, Paragralo I, Articulo 175 de la .Constituméx"l Po'ht.lcixl dlel 5
Estado, sefialan que las Ministras y Ministros de Estgdo, txen"en la atrx.bumén e la
gestion de la Administracién Publica en el ramo correspondiente y d‘xctar normas
administrativas en el ambito de su competencia; el Paragrafo II del mismo Articulo
establece que las Ministras y los Ministros de Estado, son responsables de los actos
de administracién adoptados en sus respectivas Carteras.

Que, el Articulo'6 de la Ley N° 1178 de 20 de julio de 1990 - Ley de Administracién y
Control Gubernamentales, modificado por el Parégrafo 11 de la Disposicién Adicional
Segunda de la Ley N° 777, de Sistema de Planificacion Integral del Estado — SPIE,
determina que el Sistema de Programacién de Operaciones, traducira los planes
estratégicos de cada entidad, concordantes con los planes generados por el Sistemna
de Planificacién Integral del Estado, en tareas especificas a ejecutar; en
procedimientos a emplear y en medios y recursos a utilizar, todo ello en funcién del
tiempo y del espacio. Determina que .esta programacién serid de caracter integral,
incluyendo tanto las operaciones de funcionamiento como las de invérsién.

Que, la Ley N° 164 de 08 de agosto de 2011, Ley General de Telecomunicaciones,
Tecnologias de Informacién y Comunicacién, de acuerdoal Articulo 1, tiene’ por
objeto establecer el régimen general de telecomunicaciones: y tecnologias de
informacién y comunicacién, del servicio postal y el sistema de regulacién, en
procura del vivir bien garantizando el derecho ‘human‘o individual y ‘colectivo a la
comunicacién, con respeto a la pluralidad econémica, 'social, juridica, politica y
cultural de la totalidad de las bolivianas 'y los bolivianos, ‘las naciones y pueblos

indigena originario campesinos, y las comunidades interculturales y afrobolivianas
del Estado Plurinacional de Bolivia.

Que, el Paragrafo I, Articulo 75 (GOBIERNO ELECTRONICO) de la reférida Ley N°

164, senala que el nivel central del Estado promueve la incorporacién del Gobierno

prestacion de sus servicios y
a enfocada al servicio de la
a misma norma establece la
y priorizar el uso de Software
ay seguridad nacional.

Electrénico a los procedimieritos gubernamentales, a la
a la‘difusién de informacion, mediante una estrategi
poblacién; asimismo, el paragrafo I articulo 77 de '1
obligatoriedad para las entidades publicas de promover
Libre y Estandares Abiertos, en el marco de la soberani

Que, la Ley N° 777 de 21 de enero de 2016 — Ley del Sistema de Planificacién Integral
del Estado — SPIE, establece el ambito de aplicacion del Sistema de Planificaciéon
Integral del Estado, comprendiendo entie estas al Ministerio de Trabajo, Empleo y

Previsiéon Social, como institucién integrante del Organo Ejecutivo del Estado
Plurinacional de Bolivia,

ue, el Decreto Supremo N° 1793 de 13 de noviembre de 2013, que aprueba el

, sefiala en el Paragrafo IV, Articulo
4 (PRINCIPIOS), que el Software a ser utilizado por las entidades publicas debe

regirse por los siguientes principios: a) Soberania tecnolégica: Debe permitir al
Estado Plurinacional de i las aplicaciones
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TSTADO PLURINACIONAL o
A MINISTERIO DIETRABAIO,
HMPLEO Y PREVISION SOCIAL

Debe pcrmiitir al Estado Plurinacional de Bollvia la poﬂibi\idud de uudit,a‘u', c’(fnoccr y
modificar el cédigo fuente del mismo sin requerir ningan tipo de autorizacion, para
obtener el comportamicnto descado de parte de cllas y ningan oqu no conaf:n'udo o}
requerido, precautelando la scguridad, independencia y goberania Lc.cx.'\ologlcu de
Bolivia; ¢) Descolonizacién del conocimiento tocnolégico: Debe permitir al Esgtado
Plurinacional de Bolivia romper los lazos dc dependencia tecnologica ¢ informacional
con respecto a lerceros, garantizando la soberania tecnolégica Yy seguridad
informatica; y avanzar cn el proceso de desarrollo de capacidades cientificas ¢

institucionales que permitan el desarrollo de la cconomia nacional ¢n ja construccion
del vivir bien.

Que, el Articulo 17 del mencionado Decreto Supremo N* 1793, senala entre los
objetivos del Gobierno Electrénico, modernizar y transparentar la gestion publica,
otorgando servicios y atencién de calidad a la ciudadania, garantizando ¢l derecho a
la informacién, asi como contribuir a la eficiencia y eficacia de los actos
administrativos en los procesos internos del gobierno, mediante el uso de las
tecnologias de informacién y comunicacién y otras herramientas; asi como generar
mecanismos tecnolégicos de participacion y control social, mediante el uso de TIC por
parte df:e los ciudadanos, organizaciones sociales y pueblos y naciones indigena
originario campesinos. '

Que, el Articulo‘B del Decreto Supremo N° 3246 de 05 de julio de 2017, reflere que
las‘Norm‘as Basicas del Sistema de Programacion de Operaciones son de aplicacion
obligatoria para todas las entidades del sector publico.

Que, el Decreto Supremo N° 4857 de 06 de enero de 2023, establece la estructura
organizativa del Organo Ejecutivo del Estado Plurinacional, las atribuciones de la
Presidenta o Presidente, Vicepresidenta o Vicepresidente y de las Ministras y
Ministros, asi como define los principios y valores que deben conducir a las
servidoras y servidores publicos, de conformidad a lo establecido en la Constitucion
Politica del Estado; asi también, el Inciso w) del Paragrafo I del Articulo 14, establece
entre las atribuciones de las Ministras o Ministros del Organo Ejecutivo, la de emitir
Resoluciones Ministeriales, asi como Biministeriales y Multiministeriales en
coordinacién con las Ministras(os) que correspondan, en €l marco de sus
competencias.

Que, la Resolucion Ministerial N° 410/18 de 18 de mayo de 2018, aprobo el
Reglamento Especifico del Sistema de Programacion de Operaciones del Ministerio de
Trabajo, Empleo y Prevision Social, dicho reglamento establece en el Articulo 2 que
dicho documento es de aplicacion y cumplimiento obligatorio por el personal de las
diferentes areas y unidades organizacionales de del Ministerio de Trabajo, Empleo y
Prevision Social, responsables y participantes en los procesos descritos en el mismo

Que, por la Resolucion Ministerial N° 739/18 de 12 de julio de 2018, del Ministerio
de Trabajo, Empleo y Prevision Social, se aprobo el "PLAN INSTITUCIONAL DE
GOBIERNO ELECTRONICO DEL MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
PREVISION SOCIAL", que define las bases para la implementacion del Gobierno
Electrénico de la Entidad. ;

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 036/19 de 14 de enero de 2019, el
Ministerio de Trabajo, Empleo y Prevision Social, aprobé el "PLAN DE
IMPLEMENTACI()N DE SOFTWARE LIBRE Y ESTANDARES ABIERTOS DEL
MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y PREVISION SOCIAL" que refiere en el
Inciso b), Subnumeral 5.8, Numeral 5 que esta Entidad "dispondra de herramientas
automatizadas para la gestion de soporte de usuarios".

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 801/22 de 14 de julio de 2022, se aprobo el
Plan Estratégico Ministerial y el Plan Estratégico Institucional 2021 - 2025 del
Ministerio de Trabajo, Empleo y Prevision Social.
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FAIADD PLUBINACION AL (f

]A MINISTERIO DE TRABATO,
EMPLEO Y PREVISION SOUIAL

CONSIDERANDO:

Que, por Informe MTEPS-DQAP- U'I'l(:-/\I.)f%»M/\CV-QOO’AJI?H“/’).S de 14 de {v:l)rcrf.; dlc
2023, la Unidad de Teenolopias de Informacion y Comunicacionen, <lr:'rl)cnr.hcn‘t:(‘: de 1o
“Direceion General de Planificacion, con referencin o In itnplcpwcui,nctrm del .nmcr?u
del Plan Operativo Anual - SISPOA del Miniaterio de Trabajo; F‘.‘mplc.o y,":’r‘clvlém.)?
Social, concluyd: *En cumplimiento al Plan de Implr'mr'ljIur‘frjn cel (mh{mn'o ; i;:)rzr(:;;:é
del MTEPS aprobacdo seguin Resolucion Ml'uislm‘v‘u‘l No.- /'39/,18, de 1,2 dc’jul 0 c.“ :
y POA 2021 de la UTIC, referente a la actividad PRO/2021/0064 ‘Desarro .er ¢
}mplvnwnmr en Software Libre los sistemas de control d(f personal, p'lar:xﬁcacl n" Uy
almacenes enmarcando ¢l trabajo en los estandares de Gobierno ¢lectronico’, 'se realizé
el Andlisis, Diseno, Desarrollé ¢ Implementacion del ‘Sistema df!l I’lan‘ Operativo Anal -
SISPOA’, en software libre, el cual se encuentra publicado bajo la siguiente direcciéon
url: hips://sis ob.bo.". Adjuntando al precedente Informe ¢l Manual de
Usuario (Administrador), Manual de Usuario (Responsable de Planiﬁcaci().n), Man};al de
Usuario (Responsable de Presupucstos) y Manual de Usuario (Unidades

Organizacionales).

Que, por Informe MTEPS-DGAA-UF-PPTO-BWAA-0012-INF/23 de 17 de marzo de
2023, el Area de Presupuestos de la Unidad Financiera, dependiente de la Direccion
General de Asuntos Administrativos, establecié que: “Corresponde la implementacién
del sistema SISPOA, herramienta informdtica que coadyuvara en la gestién del Plan
Operativo Anual del Ministerio de Trabajo, Empleo y Previsién Social. Corresponde se
apruebe el Manual de usuario de Responsable de Presupuesto, esto con el propésito de
establecer la secuencia de pasos para que la persona asignada en el cargo, pueda
correctamente ejecutar el sistema SISPOA.” (sic) ;

Que, mediante Informe MTEPS-DGP-PCAE-0039-INF/23 de 24 de marzo de 2023, la
Direccién General de Planificacién, concluyé: “Que la implementacién del Sistema del
Plan Operativo Anual SISPOA, es viable ya que retune los aspectos bdsicos y necesarios
para gestionar los procedimientos establecidos en el RE-SPO y el SPIE. Que los
Manuales del responsable de Planificacion y de las Unidades Organizacionales,
cumplen con los requerimientos suficientes para su aplicacién.” (sic)

Que, por Informe MTEPS-DGAJ-UGJ-GAMG-0193-INF/23 de 30 de marzo de 2023, la
Direcciéon General de Asuntos Juridicos refirio: “En mérito al andlisis legal expuesto,
los antecedentes y lo contenido en el Informe MTEPS-DGP-UTIC-ADS-MACV-0002-
INF/23 de 14 de febrero de 2023, emitido por la Unidad de Tecnologias de Informacién
y Comunicaciones, dependiente de la Direccién General de Planificacién, Informe
MTEPS-DGAA-UF-PPTO-BWAA-0012-INF/23 de 17 de marzo de 2023, suscrito por el
Area de Presupuestos de la Unidad Financiera, dependiente de la Direccién General de
Asuntos Administrativos e Informe MTEPS-DGP-PCAE-0039-INF/23 de 24 de marzo de
2023, formulado por la Direccién General de Planificacion, se concluye que existe
;uﬁciente Justificacién técnica, asi también manifestar que no existe o6bice ni
impedimento legal para aprobar mediante Resolucién Ministerial la IMPLEMENTACION
del “SISTEMA DEL PLAN OPERATIVO ANUAL - SISPOA” DEL MINISTERIO DE
TRABAJO, EMPLEO Y PREVISION SOCIAL, en software libre, el cual se encuentra

publicado bajo la siguiente direccion url: https://sispoa.mteps.qob.bo. y la

APROBACION del MANUAL DE USUARIO (ADMINISTRADOR), MANUAL DE USUARIO

e (RESPONSABLE DE PLANIFICACION), MANUAL DE USUARIO NSAB]

2\ ¢ > (RESPO LE DE
,’.}\\ PRESUI-'tUESTOS) ¥ IKANHUA'L DE USUARIO (UNIDADES ORGANIZACIONALES),
25, acompanados como Anexo.” (sic)

(HA) ."":;/

=" POR TANTO:

Lé Ministra de Trabajo, Empleo isi6 i -
A : 5 y Previsién Social, en uso i i
4 9\ cbnlefidas;por Ley; de sus atribuciong
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“SISTEMA DEL PLAN OPERATIVO ANUAL - SISPOA”

TRABAJO, EMPLEO Y PREVISION SOCIAL.
én y la Direccién General de Asuntos

1
SEGUNDO.- La Direccién General de Planificaci ‘ ;
. Administrativos quedan encargadas de efectuar las gestiones pef];mentcs para la
difusion, capacitacién, cumplimiento y ejecucion de la implementacion de “SISTEMA
DEL PLAN OPERATIVO ANUAL - SISPOA” DEL MINISTERIO DE TRABAJO,
EMPLEO Y PREVISION SOCIAL.
TERCERO.- INSTRUIR a las Direcciones y Unidades Organizacionales del Ministerio
de Trabajo, Empleo y Previsién Social que, previo a activar los mecanismos
administrativos  para efectuar las modificaciones POA y/o presupuestarias
requeridas, deberéan solicitar la autorizacion previa a la Maxima Autoridad Ejecutiva

del Ministerio de Trabajo, Empleo y Prevision Social.

CUARTO.- INSTRUIR a las Direcciones y Unidades Organizacionales de esta Cartera

Ministerial, a realizar el reporte de ejecucién mensual en el Sistema del Plan

| Operativo Anual — SISPOA hasta el dia diez (10) del mes siguiente; el incumplimiento
dara lugar a la imposicion de sanciones previstas en el Reglamento Interno de

Personal vigente del Ministerio de Trabajo, Empleo y Prevision Social y las

determinadas en la .normativa, mismas que podran resultar en la determinacion de

responsabilidad por la funcién publica.

Registrese, comuniquese y archivese.

Verdhica Parricia Navia lejach
MINISTRA DE TRARAJO, EVPLEQ
Y PREVISION SOCIAL

——
e ———
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